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SWOT-Analyse (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats)
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Bestehende Nachhaltigkeitsstrategie oder Klimaneutralitdtsziel (wenn vorhanden)
Transformationsteam oder Nachhaltigkeitsbiiro als Koordinationsstelle (wenn
vorhanden)

Positive Haltung der Studierenden und Mitarbeitenden zu klimafreundlicher
Ernahrung
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Bestehende Zusammenarbeit mit dem Studentenwerk und externen Anbietern

Hoher Abstimmungsaufwand zwischen Hochschule und Studentenwerk — hoher
Zeitaufwand
Zusatzliche Belastung fur Kichenleitung und IT

Abhangigkeit von Softwareanbietern fir Klima-Berechnung oder hoher Aufwand bei
Eigenberechnung
Evtl. Skepsis bei Gasten gegeniber ,Bevormundung®

Erhéhung der Nachfrage nach klimafreundlichen Menus

Sichtbarer Beitrag zu den Nachhaltigkeitszielen der Hochschule und des
Studentenwerks und der Hochschule

Madglichkeit fur Studierende, sich aktiv einzubringen (Projektarbeit, Kommunikation,
Evaluation)

Vorreiterrolle der Hochschule
Positiver Effekt auf Image und Offentlichkeitsarbeit des Studentenwerks

Verzdgerungen bei der technischen Umsetzung
Akzeptanzprobleme bei Personal oder Gasten — mdgliche Reaktanz zum Thema

Abhangigkeit von Preismodellen externer CO,-Datenanbieter
Datenauswertung externer Anbieter kann den internen Anspruch ggf. nicht erflllen



