
NACHHALTIGKEITSZERTIFIKATE 
FÜR STUDIERENDE

Ein Orientierungsrahmen 
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Nachhaltigkeitszertifikate an Hochschulen

■ Warum Nachhaltigkeitszertifikate? 

■ Der NEZ-Orientierungsrahmen, 

– Entstehung

– Funktion

■ Fokus heute: Diskussion & Fragen 
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Vorteile von NEZ

■ Studierende

– Zugang zu BNE

– Verständnis von NE

– Befähigung, Transformations- 
prozesse mit zu gestalten 

– Fachkompetenz Richtung NE 
erweitern 

■ Lehrende 

– Eigenes Interesse an NE 
einbringen

– Mit motivierten Studierenden 
arbeiten

– Überfachliche & interdisziplinäre 
Lernräume ausprobieren 

■ Studiengänge

– Ergänzendes Lernangebot

– Zusätzliche Qualifikation

– Polyvalente Modulnutzung 

■ Hochschulen 

– Beitrag zur Profilbildung

– Steigerung der Attraktivität

– Erfüllung hochschulvertraglicher 
Zielvorgaben

– Förderung innovativer Lehre und 
Zusammenarbeit mit 
Partnerorganisationen / Region

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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Entstehung & Funktionen des NEZ-OR

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 29.05.2026 - LB&PH
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Agenda: 
Schlüsselstellen im NEZ-Orientierungsrahmen 

1. Qualifikationsziele von Nachhaltigkeitszertifikaten

2. Mindestanforderungen 

• Gestaltung der Lehre

• Zertifikatskonzept und –Aufbau

• Evaluation und Qualitätsmanagement

• Ressourcen und Organisation

➢ Gesprächsraum 

3. Curriculare Umsetzungsmodelle

➢ Gesprächsraum 

4. Institutionelle Verankerung und Stakeholder-beteiligung

5. Vernetzung und Community-Building 

➢ Gesprächsraum 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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1: QUALIFIKATIONSZIELE
Von Nachhaltigkeits-Zertifikaten für Studierende
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Wozu qualifizieren NEZ?

▪ Ein NE-Zertifikat (NEZ) qualifiziert Studierende für ein fundiertes Verständnis 

Nachhaltiger Entwicklung und für eine reflektierte, aktive Beteiligung an gesellschaftlichen 

Transformationsprozessen und der Entwicklung innovativer Lösungen für 

Nachhaltigkeitsprobleme (Change-Agent). Hier können Studierende aller 

Fachrichtungen Kernkompetenzen für NE erwerben. 

▪ Ein BNE-Zertifikat qualifiziert Studierende für ein fundiertes Verständnis für NE (s.o.) und 

der Bildung für Nachhaltige Entwicklung, mit Schwerpunkt auf deren Umsetzung in der 

eigenen (Fach-)Lehre. Hier können Lehramtsstudierende Lehrkompetenzen für BNE 

erwerben, um Lernende an Schulen für Nachhaltige Entwicklung zu sensibilisieren. 

■ Eine BNE-Fortbildung, die durchaus auch als Zertifikatsprogramm gestaltet sein kann, 
richtet sich Lehrende, die berufsbegleitend Lehrkompetenzen für BNE erwerben 
möchten. Sie kann sich an Hochschullehrende oder Lehrende an Schulen richten.

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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BNE-Lernziel: Kernkompetenzen für NE

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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2: 
MINDESTANFORDERUNGEN 

Lehre – Konzept & Aufbau                                                

Evaluation & QM – Ressourcen & Organisation 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 29.05.2026 - LB&PH 9
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2.1: Gestaltung der Lehre

Zwei Formen von Lehre sind hierbei zu unterscheiden:

▪ Lehre mit Nachhaltigkeitsbezug fokussiert auf den Wissenserwerb zu 

Nachhaltigkeitsthemen. 

▪ Bildung für Nachhaltige Entwicklung fokussiert auf den Erwerb der Kompetenzen für 

Nachhaltige Entwicklung und fördert über den Wissenserwerb hinaus explizit 

reflektiv/motivationale Elemente und konkrete Handlungsorientierung durch eine 

entsprechende Didaktik. 

BNE und Lehre mit Nachhaltigkeitsbezug können fließend ineinander übergehen

In Zertifikatsprogrammen kann Lehre mit Nachhaltigkeitsbezug in Form von  
Grundlagenveranstaltungen zu Nachhaltiger Entwicklung, Ringvorlesungen und fachlichen 
Vertiefungen eine wichtige Rolle spielen. Für den Erwerb der Kernkompetenzen für NE sind 
jedoch darüber hinaus BNE-orientierte Module notwendig. 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate      
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Der Erwerb der Kernkompetenzen ist nur möglich, wenn auch dezidierte BNE-
Lehrveranstaltungen mit einer hierfür förderlichen Didaktik vorgesehen sind 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 29.05.2026 - LB&PH 11

Abb. 4: Curriculare Integration der Kernelemente von BNE mit Constructive Alignment (Quelle: nach Abb. 3 in Bellina et al. 2020, S.27) 
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drei Schlüsselstellen der Mindestanforderungen 
an die Gestaltung von Lehre in NEZ:

■ Constructive Alignment von BNE über das Zertifikat hinweg 

– Soweit möglich auch innerhalb der einzelnen Module

■ Sicherstellen, dass alle Studierenden auf ihrem Weg durch das 

Zertifikat sowohl fundiertes NE-Wissen erwerben als auch 

normativ/reflektive und partizipativ-handlungsorientierte 

Lerngelegenheiten haben – und diese abschließend miteinander 

verknüpfen und ihren Kompetenzzuwachs dokumentieren. 

■ Interdisziplinäre Ansätze zum Verstehen und Lösen von NE-

Herausforderungen sind Teil des Zertifikats-Curriculums 

– Transdisziplinäre Lerngelegenheiten mit außeruniversitären Akteuren sind 

wünschenswert, aber aufgrund des Aufwands nicht immer möglich

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate    
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2.2: Zertifikatskonzept und -Aufbau

inhaltliches Konzept mit Bezug auf den state of the art Nachhaltiger 
Entwicklung

didaktisches Konzept mit Bezug auf den state of the art der BNE, 
das den angestrebten Kompetenzerwerb ermöglicht

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate       
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Schlüsselstellen für den Aufbau

■ Klare Qualifikationsziele und Kernkompetenzen für NE

■ Qualifikationsanspruch und entsprechender Aufbau des Zertifikats mit passenden 

Modulen und entsprechender Didaktik 

Eher Zusammenfassung bestehender Module/LV mit Nachhaltigkeitsbezug oder 

strukturierte Kompetenzentwicklung mit Pflichtveranstaltungen und Aufbau nach BNE-

Bildungskonzept? (wird später erneut aufgegriffen)

■ Plausibilität des Aufbaus & Verlaufs

■ Sinnvoller Umgang mit Wahlmöglichkeiten 

■ Studierbarkeit des Zertifikats

■ Nachvollziehbare Nachweise der erworbenen Kompetenzen & Qualifikationen

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate       
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2.3: Evaluation und QM

■ BNE-spezifisch evaluieren! 

■ Iterative Weiterentwicklung / QM – Evaluation als BNE

■ Auf vier Ebenen:

1. Veranstaltungsebene

2. Wirkungsebene (Kompetenzentwicklung)

3. Programmebene

4. Institutionelle Ebene

■ Stakeholder einbeziehen! 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 
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2.4: Ressourcen und Organisation

■ Ressourcen für Aufbau UND Verstetigung, Betreuung & Lernbegleitung

■ Ansiedelung/Verortung, Zuständigkeit 

■ Weiterqualifizierung Lehrender 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 
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Gesprächsraum 

.

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 
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3: CURRICULARE 
UMSETZUNGSMODELLE

Basierend auf 3 Ambitionsniveaus

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate  
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Charakteristika der Ambitionsniveaus für 
NE-Zertifikate

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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Gesprächsraum 

.
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4: INSTITUTIONELLE 
VERANKERUNG & 

STAKEHOLDER-BETEILIGUNG
Schritte auf dem Weg zum Zertifikat 
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Formale Ebene 

■ Institutionelle Verankerung 

– Als Teil des grundständigen Bildungsangebots verstanden & getragen

– Klare Perspektive zur Verstetigung, wenn mit Projektmitteln entwickelt

– Beschlüsse der Hochschul- und Leitungsgremien

■ Zertifikatsvergabe 

– Bisher kaum formal geregelt 

– Qualifizierungsanspruch muss nachweisbar sein – Zertifikate schließen mit 
Prüfung bzw. Leistungsnachweis ab

– Rechtlichen Rahmen im Bundesland & der Hochschule beachten! 

■ Microcredentials 

– Chance zur Formalisierung (und Absicherung/Verstetigung) von Zertifikaten als 
qualifizierende Bildungsangebote unterhalb Studiengangsniveau

– Möglichkeit zur Nutzung durch andere Zielgruppen/ berufsbegleitend 

– Hohe Anforderungen an Kompetenznachweise (nur für die Typen B und C)

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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Schritte & Stakeholderbeteiligung 

■ Ein fundiertes Konzept entwickeln

■ Formale Rahmenbedingungen beachten

■ Key-Stakeholder identifizieren

■ Studierende einbeziehen

■ Lehrende gewinnen

■ Mit Studiengängen und Fakultäten abstimmen

■ Mit hochschuldidaktischen Zentren zusammenarbeiten

■ Arbeitsstellen für Service Learning und Outreach einbinden

■ Institutionelles Commitment sichern

■ Windows of Opportunity nutzen

■ Erfolge kommunizieren

■ BNE-spezifische Programmevaluation & Qualitätsmanagement etablieren

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate 
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5: VERNETZUNG & 
COMMUNITY-BUILDING

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - 

Hub 29.05.2026 - LB&PH
28



©
 b

e
lc

o
n

s
u

lt

Schritte & Stakeholderbeteiligung 

■ Ein fundiertes Konzept entwickeln

■ Formale Rahmenbedingungen beachten

■ Key-Stakeholder identifizieren

■ Studierende einbeziehen

■ Lehrende gewinnen

■ Mit Studiengängen und Fakultäten abstimmen

■ Mit hochschuldidaktischen Zentren zusammenarbeiten

■ Arbeitsstellen für Service Learning und Outreach einbinden

■ Institutionelles Commitment sichern

■ Windows of Opportunity nutzen

■ Erfolge kommunizieren

■ BNE-spezifische Programmevaluation & Qualitätsmanagement etablieren
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FINAL SLIDE
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Quelle: Leonie Bellina 2019, Workshop NE-Zertifikate
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Danke für‘s da sein und diskutieren! 

Vielen Dank an alle Beteiligten über die 

letzten beiden Jahre! 

Auch an Inno4BNE und die DGHochN 

für‘s Ermöglichen der Hubs und 

Austauschräume

Und an Ingrid Hemmer und Marco 

Rieckmann für das reichhaltige 

ExpertInnen-Feedback zum ersten 

Entwurf des Orientierungsrahmens

Kontakt: 

Leonie Bellina 

Leonie.bellina@izew.uni-tuebingen.de 

belconsult@posteo.net 

Patrick Hintze

Patrick.hintze@uni-due.de 

Orientierungsrahmen Nachhaltigkeits-Zertifikate - Hub 
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