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Wir suchen Euch! 

Ab sofort suchen wir Eure Unterstützung für die Deutsche Gesellschaft für Nachhaltigkeit an Hochschulen e.V. (DG 
HochN). Nach der Gründung im Jahr 2020 ist die DG HochN Community stetig gewachsen und neue Projekte sind 
gestartet, deswegen suchen wir: 

 

Studentische Hilfskräfte (w/m/d) / Honorarkräfte (w/m/d) 

 

Über uns: Als Deutsche Gesellschaft für Nachhaltigkeit e.V. an Hochschulen fördern wir die Umsetzung des UNESCO-
Programms „Bildung für Nachhaltige Entwicklung für 2030“ im deutschen Hochschulsystem. Es ist unsere Aufgabe 
Hochschulen und Einzelakteur:innen zu unterstützen, die sich für eine Nachhaltige Entwicklung im Hochschulsystem 
engagieren und zur Erreichung der Sustainable Development Goals durch Wissenschaft und Anwendung beitragen 
möchten. Die DG HochN wirkt als Austausch- und Expert:innenplattform zu Nachhaltigkeit an Hochschulen und 
vernetzt als Intermediär über Organisations- sowie Status- gruppengrenzen hinweg Change Agents. 

Tätigkeitsfelder 

Veranstaltungsmanagement 

• Unterstützung bei der Organisation von 
Veranstaltungen/Hubs (Online & Präsenz) 
o Check-in der Teilnehmenden 
o Organisation des Catering 
o Protokollieren im Wiki 

 

Unterstützung bei der visuellen Weiterentwicklung der 
Marke DG HochN 

• Entwicklung von grafischen Elementen und 
Präsentationsmitteln (Icons, Grafiken, Roll-ups 
etc.) 

• Ausarbeitung von Präsentationen im 
Kommunikationsmuster 

• Unterstützung bei der Entwicklung von Film- und 
Bildmaterialien 

Wissenschaftskommunikation 

• Redigieren und verfassen von wissenschaftlichen 
Textbeiträgen 

• Mitgestaltung und Ausarbeitung von Social Media 
Content (LinkedIn) 

• Wiki Content Ausarbeitung  
 

Unterstützung der Projektabwicklung 

• Wikipflege 
o Links setzen 
o Hub-Dokumentation 
o Sammlung der innovativen Lehrformate BNE 

bearbeiten 

 

Das bieten Wir: 

• Remote Arbeit (ideal nähe Bremen/ Hamburg) 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Ein junges enthusiastisches Team 
• Einblicke in die Nachhaltigkeitsentwicklungen an 

deutschen Hochschulen 
• Ein aktiver Teil eines deutschlangweiten 

Nachhaltigkeitsnetzwerks zu sein 

Das suchen Wir:  

• Interesse an Nachhaltigkeit 
• Freude an digitaler Zusammenarbeit 
• Kompetenzen in der Arbeit mit Texten 
• Fähigkeit selbstorganisiert, zuverlässig und 

teamorientiert zu arbeiten 
• Lust auf Kommunikation und Netzwerkarbeit

Bewerbung 

Wenn Euch die Stellenbeschreibung angesprochen hat, bewerbt Euch gerne mit einem kurzen formlosen Anschreiben 
sowie optional einem Lebenslauf an carla.wemken@dg-hochn.de. 
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Auf einen Blick: 

• Wir suchen ab sofort mehrere Hilfskräfte; gerne auch in Zusammenarbeit als Gruppe 
• Verschiedene Anstellungsmöglichkeiten 

o Studentische Hilfskraft 
o Honorarbasis 

• Flexibel in einem Zeitraum von 11 Monaten ab sofort 
• 16,80€ pro Stunde (brutto) 
• Wochenarbeitszeit nach Absprache 
• Unterstützung in einem vom Bundesministerium für Bildung und Forschung bzw. Innovation in der 

Hochschullehre geförderten Projekt 

 

Weitere Infos: 

Projekte: 

traNHSform 

Vom 01.01.23 bis zum 31.03.26 wird die DG HochN 
das BMBF-Programm „Transformationspfade für 
nachhaltige Hochschulen“ im Rahmen der Initiative 
„Nachhaltigkeit in der Wissenschaft – Sustainability in 
Science“ (SISI) begleiten. 

Ziel des Projektes „traNHSform“ ist es, dass aus den 
Verbundprojekten entstehende 
Transformationswissen für Nachhaltigkeit an 
Hochschulen zu bündeln und aufzubereiten. 

 

 

INNO4BNE 

Innovative Lehrformate für Bildung Nachhaltige 
Entwicklung (INNO4BNE) ist ein von der Stiftung für 
Innovation in der Hochschullehre (StIL) gefördertes 
Projekt der DG HochN. Das Projekt läuft über einen 
Zeitraum von zwei Jahren, vom 01.04.2023 bis zum 
31.03.2025, und ist thematisch mit der Hub-Gruppe 
“Innovative Lehrformate für BNE” verknüpft. 

Ziel des Projekts ist es innovative Lehrformate und 
pädagogische Ansätze mit dem Thema Nachhaltigkeit 
zu verknüpfen. Dafür vernetzt das Projekt 
Lehrpersonal, Nachhaltigkeitsbeauftragte und 
Wissenschaftler:innen.

 


