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Governancestrukturen

Die Organisationsstrukturen im Umwelt- und Nachhaltigkeitsbereich der Universitat wurden in den vergangenen Jahren
ausgebaut und weiterentwickelt. Mit dem Kassel Institute for Sustainability, UniKasselTransfer und dem Green Office stehen
neue Strukturen fur Forschung, Lehre, Wissenstransfer und Betrieb zur Verfliigung.
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THEMENCLUSTER UND HANDLUNGSFELDER

Die schrittweise nachhaltige Entwicklung der Universitat wird entlang von vier Themencluster erfolgen.

Umweltrelevante Handlungsfelder wurden in vier Cluster zusammengefasst, welche jeweils als universitare

Entwicklungsbereiche anzusehen sind.

- Partizipation
- Interaktion
- Kommunikation

- Nutzer-
sensibilisierung

Campusleben

- Mobilitat
- Freiflachen
- Ernahrung

- Veranstaltungen

>
-"5 - Abfall
S
O BEENED
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- Beschaffung

- Betrieb von
techn. Anlagen

- Notfallplanung

Green:Un

- Tatigkeit mit
Stoffen

Unibetrieb

Energie

- Strom
-Warme

- Erneuerbare
Energien

- Green IT

Green:Energy
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STEUERKREIS NACHHALTIGER BETRIEB & CAMPUS

= Mit dem Steuerkreis nachhaltiger Betrieb & Campus wird ein gesteuerter Nachhaltigkeitsprozess eingeleitet,
mit dem kontinuierlich Verbesserungspotentiale identifiziert und die Umsetzung von Mal3dnahmen zur
Verbesserung der dkologischen Nachhaltigkeit initiiert werden soll.

@ | DEENWERKSTATTEN: . . .
Beschiftigte und Studierende 1. ldeenwerkstaitten - MaBnahmen identifizieren

Gesteuerter generieren ldeen
Nachhaltigkeits- Beschaftigte und Studierende generieren Ideen
prozess o
o @ STEUERKREIS:
& fachliche Prufung der . . .
N Mafnahmen, Erstellen von 2. Steuerkreis - fachliche Priufung
g,Q Entscheidungsvorlage . .
& Prifung von Maflnahmen durch Fachabteilungen,
A erstellen von Entscheidungsvorlagen
GREEN OFFICE: y )

koordiniert den Prozess ((\), Green Office \@\ . .
O CHe e UL TN 3. Hochschulleitung - Freigabe Umweltprogramm
Freigabe der MaRnahmenliste . . . . ..

'YWe [elgabe der alnan Freigabe MaRnahmenliste und Finanzmittel fir das
Folgejahr .
& ; Folgejahr

4. Fachabteilungen - Umsetzung von MaBRnahmen

9 FACHABTEILUNGEN UND EINRICHTUNGEN:
Umsetzung der MalBnahmen
innerhalb der jeweiligen Zustandigkeiten
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Rahmenbedingungen Dienstreiseregelung

CO2-neutrale Landesverwaltung: Bis 2030 strebt die hessische Landesverwaltung an, klimaneutral zu
arbeiten.

Hessen stellt seit 2018 den CO2-Ausstol} seiner Dienstreisen 2018 durch KompensationsmalRnahmen
klimaneutral.

Dafur wurden durch die Landesverwaltung bspw. flr das Jahr 2018 erstmals Gutschriften aus CDM-Projekten

zum Ausgleich von knapp 60.000 Tonnen CO2 erworben.

CO2-Kompensation der Dienstreise: Seit November 2020 kdnnen von DFG-Geférderte, mit dem
Erwerb von CO2-Zertifikaten selbst kompensieren.

Die rechtliche Ausgestaltung des Erwerbs von CO2-Zertifikaten liegt in der Verantwortung der
Projektleitungen sowie der Hochschulen bzw. aufderuniversitaren Forschungseinrichtungen.
https://www.dfg.de/de/aktuelles/neuigkeiten-themen/info-wissenschaft/2020/info-wissenschaft-20-
101/231242-231242



https://www.dfg.de/de/aktuelles/neuigkeiten-themen/info-wissenschaft/2020/info-wissenschaft-20-101/231242-231242
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Erhebung ,,Flugreisen® Uni Kassel fur die CO2-Bilanz Hessen

Zuruckgelegte Flugstrecken der Universitat Kassel nach Kategorien

Jahr 2022

Kategorie” Gesamte Flugstrecke? (Summe aller
Fliige) in km

Kurzstrecke (bis 463 km) 40.011

Mittelstrecke( bis 3.700 km) | 998.345

Langstrecke (tber 3.700 km) | 2.317.504

= Die Fluge sind — soweit bekannt — nach geflogenen Segmenten (Teilstrecken) zu

erfassen.

» Es mussen zuruckgelegten Strecken (sowohl Hin- als auch Ruckflug) angegeben

werden mussen.
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Prasidiumsbeschluss vom 20.11.2023

Nachhaltigkeitsgrundsatze zur Durchfiihrung von Dienstreisen

In der Prasidiumssitzung am 20.11.2023 wurde ein Beschluss zu Nachhaltigkeitsgrundsatzen
zur Durchfihrung von Dienstreisen an der Universitat Kassel verabschiedet. Bei der
Durchfihrung sind die Nachhaltigkeitsleitlinien und die folgenden Grundsatze zu beachten:

Auf der Grundlage des Selbstverstandnisses, Natur und Umwelt zu schitzen, strebt die Universitat Kassel eine
nachhaltige Mobilitat an.

1) Allgemeines

Im Sinne der Nachhaltigkeit ist vor Antritt jeder Dienstreise zu Uberprufen, ob diese zwingend notwendig bzw.
unvermeidbar ist. Insbesondere ist abzuwagen, ob das Dienstgeschaft auch auf andere Weise, z.B. durch
den Einsatz digitaler Kommunikationsmoglichkeiten, durchgeflhrt werden kann.

Die Nutzung von Bahn, OPNV, Fahrrad/E-Bike und dienstlichen E-Autos ist generell vorzuziehen, sofern dies
wirtschaftlich vertretbar ist. Die Nutzung eines privaten PKW ist nur in absoluten Ausnahmefallen und bei
besonderer Notwendigkeit zulassig und muss bereits im Dienstreiseantrag begrindet und beantragt sein.
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Nachhaltigkeitsgrundsatze zur Durchfuhrung von Dienstreisen

2) Inlandsdienstreisen und -fllige

Dienstreisen innerhalb der Bundesrepublik Deutschland sind unter Beachtung der Grundsatze zu 1)
ausschlieBlich mit den dort aufgefuhrten Verkehrsmitteln durchzufuhren. Zugunsten der Nachhaltigkeit werden
Fluge innerhalb Deutschlands nicht genehmigt und diese Flugkosten nicht erstattet. Hiervon ausgenommen
sind Zubringerflige bei internationalen, insbesondere bei interkontinentalen Fliigen. Auch hier ist allerdings die
Anfahrt mit anderen Verkehrsmitteln — vorzugsweise mit der Bahn — zum Startflughafen des internationalen
Flugs zu bevorzugen und nur in begrindeten Ausnahmefallen ein Zubringerflug zu buchen.

3) Innereuropaische und interkontinentale Dienstreisen

Auch bei innereuropaischen Dienstreisen ist die Nutzung von Bahn und OPNV bevorzugt zu priifen und nach
Moglichkeit einer Flugreise vorzuziehen. Ist eine Flugreise nicht vermeidbar, sind Direktflige zu bevorzugen,
soweit hierdurch ggf. entstehende Mehrkosten in einem angemessenen Verhaltnis zu den Zielen der
Umweltvertraglichkeit und Nachhaltigkeit stehen.

4) CO2-Ausgleich bei Flugreisen

CO2-Ausgleichszahlungen flr Dienstreisen per Flugzeug erfolgen direkt (ber das Land Hessen. Die Kosten fiir
eine CO2-Ausgleichszahlung von Flugreisen durch Dienstreisende sind daher nicht erstattungsfahig.
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