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Aktivieren
Was soll wie von wem zu wem übertragen werden, wozu und bis wann?
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Berghäuser, H., Hoelscher, M., Komaromi, P., Stolz, C., Krauter, T., Butz, B., ... & Schmoch, U. (2025). From academic knowledge transfer to knowledge transfer 

profiles: Contributions to the state-of-the-art in transfer research.
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Transferkategorien
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Kommerzialisierung

Zusammenarbeit mit 

der Industrie

Weiterbildung
Zusammenarbeit mit 

der Gesellschaft

Wissenschaftskommun

ikation 

Erfahrungsbasiertes 

Lernen

• Lizensierung

• Patentanmeldungen
• Start-ups / Ausgründungen
• Überführung in Produkte

• Lernen durch Engagement

• Abschlussarbeiten
• Praktika / Praxisphasen
• Externe Experten in der Lehre

• Kooperationen

• Auftragsforschung
• Beratungsdienstleistungen
• Netzwerke, Ausschüsse

• Wissenschaftliche Weiterbildung

• Publikationen für bestimmte 
Nutzergruppen

• informeller Austausch

• über klassische Medien

• über soziale Medien
• über Veranstaltungen
• Vermittlung wiss. Grundkenntnisse

• Kooperationen

• Auftragsforschung
• Dienstleistungen
• Netzwerke, Ausschüsse

Nutzung 

Infrastruktur
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Durchhalten
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„Was habe ich denn davon? Und da fällt mir zwar, wenn mir 

diese Frage gestellt wird, eine Menge ein. Aber was ich nicht 

bieten kann, ist sozusagen etwas, was sich wirklich auszahlt, 

also in passender Währung sozusagen. Für die nächste 

Berufungsverhandlung, für den nächsten Antrag, für was 

auch immer.“

(Interview Kommunikationsabteilung)
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Transferaktivitäten werden von Hochschule…

Materielle Vorteile

Förderlich für wissenschaftliche Karriere

Förderlich für Drittmittelakquise

Persönliches Interesse am Austausch

Erkenntnisse in praktische Anwendung…

Transferaktivitäten bereichern Lehre und…

Reichweite und Wirkung von Lehre/Forschung…

Beitrag zur Lösung gesellschaftlicher Probleme

Motive

1 trifft gar nicht zu 2 3 4 5 trifft voll zu NA

Intrinsische 

Motivation
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Probleme / Hindernisse
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Mangelnde Kooperationsbereitschaft bei Partnern

Widersprüchliche Ziele von Transfer und Forschung

Fehlende Kenntnisse/Zugang zu Transferpartnern

Ziel- und Interessenskonflikte

Probleme durch Nebentätigkeitsrecht

Hoher Aufwand für Kooperation/Kontaktanbahnung

Bürokratischer Aufwand beim Kooperationspartner

Geringe akademische Anerkennung

Mangelnde finanzielle Ressourcen

Bürokratie der Hochschule

Wenig zeitliche Ressourcen

Hemmnisse

1 trifft gar nicht zu 2 3 4 5 trifft voll zu NA
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Feiern und Kommunizieren

26.03.2026 © Fraunhofer ISI7

Da haben wir festgestellt, dass die Felder, in denen wir gut sind, wo wir viele 

Drittmittel haben, wo wir exzellente Forscher und Forscherinnen haben, die auch in 

der Tagesschau auftreten, dass es immer Bereiche sind, wo es um die drängenden 

Themen unserer Zeit geht. Also Klimawandel, Biodiversitätsverlust, wie gehen wir 

mit den multiplen Krisen um, die uns umtreiben, wie gehen wir damit um, dass wir 

in der westlichen Welt immer dicker werden als Menschen und immer kranker? 

Wie beschäftigen wir uns damit und wie stellen wir uns der Situation, dass 

Gesellschaften polarisieren? Nachdem wir das erkannt haben, ist es natürlich auch 

klar, dass wir das hervorheben und versuchen, nach außen zu zeigen, wofür die 

[Hochschule] in diesem Bereich steht und wo dann auch eben unsere 

Transferleistung ist.

(Interview mit Präsidium)

Transferpreise

interne 

Kommunikation

externe 

Kommunikation

?



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit
—

Basierend auf Ergebnissen aus dem Projekt “Wissenstransferprofile Im Deutschen 
Hochschulwesen“ (WIDEN) gefördert durch das BMFTR

Förderkennzeichen: 16WIT016A
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